
@UFOPASS . DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 
Il sottoscritto Rizzuto Vincenzo Pietro nato a Palermo il 06.10.1982 ed ivi residente in P.zza Europa 
n.18, CF. RZZ VCN 82R06 62731, consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione 
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate 

i nel seguente curriculum vitae corrispondono a verità 

Curriculum Vitae 
Europass , 

Informazioni personali 

Nome e cognome 

| 
Ì 

: Vincenzo Pietro Rizzuto 

Data di nascita ‘ 06/10/1982 

Stat 

Sesso : M 

Esperienza professi .._ — 

Date 

Lavoro e posizione ricoperti 
Nome e indirizzo datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

Date 

Lavoro e posizione ricoperti 
Nome e indirizzo datore di lavoro 
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| 

i31.12.2014-31.12.2015 
:0.S.S. (Operatore Socio-Sanitario) 
: RSA Buon Pastore Onlus 

. Socio-sanitario 
i 

: 27/01/2014-30/05/2014 
‘ Tirocinante Operatore Socio Sanitario 
: Centro di Riabilitazione per Disabili “ Villa Nave”



Date 

Lavoro e posizione ricoperti 

Nome e indirizzo datore lavoro 

Tipo di attività o settore 

Date 

Lavoro e posizione ricoperti 
Nome e indirizzo datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

Date ‘ 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti | 
Principali attività e responsabilità 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Tipo di attività o settore | 

Istruzione e formazione 

Date 
Titolo della qualifica rilasciata 
Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 
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21/09/2011-21/09/2013 
Agente/rappresentante 
Office Depot srl 
Cancelleria e prodotti per ufficio 

09/01/2010- 09/09/2011 
Agente/rappresentante 
Karnak Italia spa 
Cancelleria e forniture per ufficio 

15/05/2008 - 15/08/2009 

Agente/Rappresentante 

Meccanocar s.r.l. Genova 

Azienda settore artigianato 

25/04/2008 — 25/11/2008 

Agente/Rappresentante 

| Vendita 
| Berner S.p.A. Verona 
Autotrazione 

14/02/2003 — 10/10/2007 

Impiegato 
Vendita al banco. Carico e scarico merce. Contabilità 

; Rivendita tabacchi e ricevitoria 

Commercio 

| 28.11.2013-28.07.2014 
| Operatore Socio Sanitario 
| Istituto Politecnico Keplero, Termoli (CB)



Date 
Titolo della qualifica rilasciata 
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 

Date 
Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

2008 
Patente europea del computer ECDL 

E.SE.F.O.P. P.zza Triona Bisacquino (PA 

| 1996-2001 
Diploma di Tecnico Geometra. 

Disegno e Progettazione 

Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “Don C. Di Vincenti” Bisacquino (PA) 
dell'istruzione e formazione 

Capacità e competenze 
personali 

Madrelingua 

Altra lingua 

Autovalutazione 

Inglese 

Altra lingua 

Autovalutazione 

Spagnolo 

Capacità e competenze sociali 

Capacità e competenze organizzative 

Capacità e competenze informatiche 

Capacità e competenze artistiche 

Patente 

Ulteriori informazioni 
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| Italiano 

Inglese 

Comprensione Parlato Scritto 
| Ascolto | Lettura | Interazione orale Produzione orale | 

È a E aa A ri 
| B1 Livello intermedio! B1 [Livello intermedio B1 Livello intermedio) B1 ; Livello intermedio, B1; Livello intermedio, 

  

Spagnolo 

| Comprensione | | Parlato | Scritto 
Ascolto | Lettura | Interazione orale | Produzione orale 

baglio ingl Livello oiran RI livore Malti ì 
| BI Livello Intanto BI intermedio. | RI] Livello intermedio | B1| Livello intermedio | B1 na intermedi 

Ì 
Ì 

Capacità di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la 
| collaborazione tra figure diverse (lavoro d'equipe) 

| Capacità di lavorare in situazioni di stress. Gestione di progetti di gruppo. Senso dell'organizzazione 

: Ottima conoscenza del sistema operativo Windows 98/XP/Vista, Microsoft Word 2000, Excel, 
: Microsoft Internet Explorer, Outlook Express, Power Point 

Conoscenze acquisite in attività di svago e di vita associativa, da autodidatta 

Categoria A, B, C,D 

Serio e impegnato nel proprio lavoro, determinato nelle scelte da compiere e negli obiettivi da 
raggiungere, amante del lavoro sia individuale che d'equipe.



Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di 
protezione dei dati personali". 

Palermo, 03/02/2016 Firma 

Vincenzo Rizzuto 
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AR ne" AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
prega Fior rc ata tal E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Sig./Sig.r2........... Baer. Nei ir MED, iron 

Nato/a a..... p Atedlo (Prov PA) il QAS A RE 
atea essonseciosezeneceneate 

  

lo sottoscritto/a avvalendomi delle disposizioni in materia di autocertificazione di cui all’art. 47 del D.P.R. n. 

445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, co. 1, del 

medesimo D.P.R., sotto la mia personale responsabilità ai fini di quanto previsto dagli art. 5,6, 7 e 13 del 

D.P.R. n. 62/2013 

DICHIARO 

X_ di non essere dipendente a tempo determinato o indeterminato di Enti della Pubblica Amministrazione; 

FE di non avere contenziosi civili ed amministrativi pendenti nei confronti dell'Azienda ARNAS Civico; 

£ di non trovarsi in stato di interdizione legale o di interdizione temporanea dagli uffici pubblici; 

+ Î di non aver riportato condanne per i reati di cui alle leggi antimafia; 

di non trovarsi in situazioni di potenziale conflitto di interessi con riferimento all'incarico ed in 

particolare di non prestare attività a favore di terzi che sia incompatibile con quella svolta dell'Azienda 

. ARNAS Civico 

ovvero di rimuovere tali situazioni al momento dell'eventuale conferimento dell'incarico 

D di non essere nella condizione di soggetto già lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza; 

vresriTeresfeo cosonrfecrarerececeziovesioeessereiosionee 

In fede 

  


